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SUNUS

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ALKUSEM), fark yaratan yenilikgi ve Kkaliteli egitimleri ile hizmetlerinden
yararlananlara ayricalikli 6grenme ve gelisme firsatlar1 sunan Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi’ne bagli bir egitim merkezidir. 2017 yilindan bu yana faaliyet gosteren
merkezimiz siirekli egitimin insan yasamindaki Oneminden ve gerekliliginden hareketle
calismalarma hiz kesmeden devam etmektedir. ALKUSEM egitimde; yenilik¢i ve gelisime
acik, “kalite” “hiz” ve “sorun ¢6ziimii” odakli is yapis bigimleri tasarlayan, ¢evresinin sorun
ve taleplerine duyarli, her yasta ve her diizeyde egitim siireclerine destek vermeyi ilke
edinmigtir. Merkezimiz 6rglin 6gretim programlarinin disinda faaliyet alanlarina giren tim
konularda siirekli egitim programlar1 diizenlemekte ve arastirma faaliyetleri yiirtitmektedir.
Universitemizin kamu, o6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirmeyi ve
Tiirkiye’nin kalkinmasina katkida bulunmay1 hedefleyen bir anlayigla hizmet sunmaktadir.
Ozel sektér ile uluslararasi gercek ve tiizel kisilere; ihtiya¢ duyduklar alanlarda kaliteli, dogru
ve giivenilir egitimleri planlamak ve programlamak ALKUSEM’in éncelikleri arasindadir.
Ayn1 zamanda merkezimiz faaliyet alanlarina giren konularda danigmanlik hizmetleri
vermektedir. ALKUSEM alaninda uzman, geng, dinamik ve vizyon sahibi kadrosuyla
yarinlarina yeni baglangiclar hedefleyen herkese hizmet sunmay1 amag¢ edinmistir. Yenilik¢i

ve kaliteli egitimin vazgecilmez adresi olma yolunda kararli adimlarla ilerlemektedir.

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SAHIN
ALKUSEM Miidiirii
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I- GENEL BiLGIiLER

A. MISYON VE ViZYON

1. Misyonumuz;

Akademik bilgi birikimimizi yansitarak bireylerin ve kurumlarin dolayisiyla toplumun

ilerlemesine katki sunacak egitim faaliyetleri diizenlemek ve arastirmalar yapmak.

2. Vizyonumuz:

Toplumsal fayda, bilimsellik ve iiretkenlikten hareketle giiniimiiziin ve gelecegin
beklentilerini  karsilayan fark yaratan, yenilik¢i ve kaliteli egitimin ve aragtirmalarin

vazgecilmez adres olmak.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Miidiiriin Gorevleri

a) Merkezi temsil etmek ve amaglar1 dogrultusunda yonetmek,

b) Yonetim Kuruluna ve Danmigma Kuruluna baskanlik etmek, toplantiya ¢agirmak,
toplantilarin giindemlerini belirlemek kararlarini uygulamak,

c) Merkez biinyesinde olusturulan ¢aligma gruplarinin faaliyetlerini, arastirma,
inceleme, uygulama, egitim ve yayin ¢aligmalarini diizenlemek ve denetlemek,

¢) Merkezin faaliyet alanina giren konularda yurt i¢inde ve disinda ilgili kurum ve
kuruluslar ile igbirligi yapmak,

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢aligma programlarinm
diizenlemek ve Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak,

e) Merkezin siirekli bigimde gelismesini saglayacak tedbirleri almak, uygun

programlar agilmasini temin etmek.
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2- Yonetim Kurulunun Goérevleri

a) Faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan raporu
degerlendirmek,

b) Merkez Miidiirii tarafindan hazirlanan ge¢mis doneme ait faaliyet raporunu ve
gelecek doneme ait calisma programini goriismek,

c) Merkezin faaliyetleriyle ilgili egitim programlarinin hazirlanmasi ve planlanmasi,
katilm kosullarmin  belirlenmesi, egitim verecek birimlerle gerekli koordinasyonun
saglanmasi konularinda kararlar almak,

¢) Egitim programlari ile bu programlarin sonunda katilim belgesi, basar1 belgesi ve
benzeri belgeleri diizenleyerek vermek,

d) Merkezin faaliyetleriyle ilgili Merkez Midiiriiniin getirece8i diger konulari

goriismek ve karara baglamak.

3- Damisma Kurulunun Goérevleri

Danigma Kurulunun goérevleri, Merkezin faaliyetleri ile ilgili tavsiye niteliginde goriis

ve Onerilerde bulunmaktir,

4- Faaliyet Alanlarimiz

a) Kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisilere ihtiya¢ duyduklari
alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitimler, kurslar, seminerler, konferanslar, meslek i¢i
egitimler, yasam boyu 6grenme ve sertifika programlar1 diizenlemek, projeler hazirlamak ve
danigsmanlik hizmetleri vermek.

b) Merkez tarafindan diizenlenen her tiirlii kurs, egitim ve sertifika programi sonunda,
katilimcilara verilmek iizere katilim belgesi, sertifika ve benzeri belgeler diizenlemek.

¢) Universitede 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde siirekli egitim ile ilgili olarak

dersler, konferans ve seminerler verilmesini desteklemek.

~5~
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¢) Universite birimlerinde bu amagla yiiriitiilen her tiirlii faaliyetin es giidiim ve
koordinasyonunu saglamak.
d) Universitenin uygun gordiigii konularda, ilgili birimlerin diizenleyecekleri her tiirlii

egitsel caligmalarin organizasyonu ve yiiriitiilmesi gorevlerini yerine getirmek.

C. BIRIME iLiSKIiN BILGILER
1. FIZIKSEL YAPI

1.1. idari Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi (Adet) Alam (m2) Kullanan Sayis1
Calisma Odas1 2 15 2
Toplam 2 30 4
2. TESKILAT YAPISI
REKTOR

Prof. Dr. Ahmet PINARBASI

l

REKTOR YARDIMCISI
Prof. Dr. Hasan GUNES

l

ALKUSEM MUDURU YONETIM KURULU
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SAHIN | Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SAHIN
Dr. Ogr. Uyesi Emirhan
| YENISEHIRLIOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Sibel BAKBAK
ALKUSEM MUDUR Dr. Ogr. Uyesi Sakir GENC
YARDIMCISI Ogr. Gor. Cemal CIMENOGLU
Ogr. Gor. Cemal CIMENOGLU Ogr. Gor. [brahim AKDENIZLI
)
. ~6~
BURO CALISANLARI

ﬁlgr. Gor. Dr. Giilru BAYRAKTAR
Merve ULUK
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

. Arastirma
Idari Amach Egitim Amach
Cinsi Amacgh TOPLAM
(Adet) (Adet)
(Adet)
Masatisti 2 - - 2
Bilgisayar
Fotokopi 1 - - 1
makinesi
TOPLAM 3 - - 3
4. INSAN KAYNAKLARI
4.1-Akademik Personel
Unvan SAYI
Doktor Ogretim Uyesi 1
Ogretim Gorevlisi 1
Toplam 2

4.1.1-Yabanc1 Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:
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.. Kisi
Unvan Geldigi Ulke Cahistig1 Boliim
Sayis1
Ogretim Gorevlisi Almanya Yabanci Diller 1
Toplam 1
4.1.2-Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm
51-
Yas 21-25 | 26-30 31-35 36-40 41-50 .
Uzeri
Kisi Sayis1 2 1
Toplam Saytya Oran %66,6 %33.,4
4.1.3-Akademik Personelin Hizmet Siireleri
16 — 20 21 -
Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 .
Uzeri
Kisi Sayisi 2 1
Toplam Sayiya Oran %66,6 %33.,4
4.2-idari Personel
GIH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
1 1

GIH: Genel Idari Hizmetler SHS: Saglik Hizmetleri Smifi THS: Teknik Hizmetler Simfi AHS Avukatlik

Hizmetleri Simifi DHS: Din Hizmetleri Simift YHS: Yardimci Hizmetler Sinifi

4.2.1-idari Personelin Egitim Durumu

. . Y.L. ve
Okul Ilkégretim Lise On Lisans Lisans
Dokt.
Kisi Sayis1 1
Yiizde %100
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4.2.2-idari Personelin Hizmet Siireleri

Yil 1-3 4-6 7—-10 11-15 16-20 | 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 1
Yiizde %100

4.2.3-idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kigi Sayisi 1
Yizde %100

5. SUNULAN HiZMETLER
5.1-EGITIiM HiZMETLERI

5.1.1-EGITIM PROGRAMLARI

Birimin Adi Program
Sayisi
Cocuklar Igin Felsefe Atélyesi 1
Ozel Ogrenci Barinma Hizmetleri Yéneticilii Sertifika Programi 1
YDS YOKDIL Hazirlik Kursu 2
Cocuklar Igin Kodlama 2
Tenis Kursu 2
Autocad Kursu Sertifika Programi 2
Ozel Yetenek Parkur Tanitim Kursu 1
TOPLAM 11

II- AMAC VE HEDEFLER
A. Birimin Amac ve Hedefleri

Merkezin amaci; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinin drgiin 6n lisans, lisans ve
lisanstistii 6gretim programlarinin disinda, yasam boyu egitim ve 6gretimi desteklemek ve

Universitenin kamu, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelistirilmesine
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katkida bulunmak amaciyla ihtiya¢g duyulan alanlarda stirekli egitim ve sosyal etkinlik

programlari diizenlemektir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Fark yaratan yenilik¢i ve Kkaliteli egitimleri ile hizmetlerinden yararlananlarina
ayricaliklt 6grenme ve gelisme firsatlart sunmak.

Stirekli 6grenmeyi, arastirmayi ve bilimsel ilerlemeyi bir yasam bi¢imi haline
getirmek.

Cevreye duyarh sekilde kaynaklarimizi etkili ve verimli kullanarak hedeflerimizin
gergeklesmesini saglamak ve degisime onciiliik yapmak.

Toplumsal sorunlara ve ¢evreye duyarli sekilde faaliyetlerimizi yiiriitmek.
Universitemizin akademik, bilimsel ve teknolojik potansiyelini uygulamayla
birlestirerek hizmetlerimizden yararlananlara ihtiya¢ duyduklar1 bilgi ve becerileri
kazandirmak.

Hizli ve dogru sekilde hizmetlerimizden yararlananlarin ihtiyag ve beklentilerini
karsilayarak memnuniyetlerinin siirekliligini saglamak.

Kargiliklt faydayi ilke edinen ve topluma olumlu katkilar saglayan stirdiiriilebilir
igbirlikleri olusturmak.

Calisanlarimizin siirekli gelismelerini saglayacak ve performanslarini artiracak ortam
ve firsatlar yaratmak.

Calisanlarimizin  basarilarin1  takdir etmek ve memnuniyetlerinin siirekliligini

saglamak.

10) Bilgi ve teknolojiye kolay ve hizli erigimin miimkiin oldugu etkili ve verimli 6grenme

ortamlar1 sunmak.

11) Insana deger veren bir yaklagimla tiim faaliyetlerimizde daha giivenli ve saglikl

caligma ortamlar1 yaratmak.



2018 BIRIM FAALIYET RAPORU

III- FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuclar

Birimin Adi Program Kigi Elde Edilen

Sayisi Sayisi Gelir (¥)

Cocuklar Igin Felsefe Atélyesi 1 13 1.928,60
Ozel Ogrenci Barinma Hizmetleri Yéneticiligi Sertifika 1 98 52.822,00

Programi
YDS Yokdil Hazirlik Kursu 2 21 22.950,50
Cocuklar /pin Kodlama 2 18 4.590,00
Tenis Kursu 2 22 2.619,00
2
1

Autocad Kursu Sertifika Programi 15 5.832,00
Ozel Yetenek Parkur Tanitim Kursu 76 4.665,00
TOPLAM 11 263 95.407,10

IV- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. GUCLU YONLER

- Alanya’da Universite kalitesinde egitim veren tek yaygin egitim kurumu olmamiz.

- Universitemizde geng, dinamik ve uzman dgretim eleman1 kadrosunun bulunmast,

- Yeni ac¢ilan akademik birimlerle birlikte artan 6gretim elemani sayis1 ve uzmanlik
alani gesitliligi.

e Uzman ve deneyimli merkez personelimizin bulunmasi,

e Merkezimiz ve diger egitim kurumlari arasinda iletisim ve resmi yazismalarin

“Elektronik Belge Yonetim Sistemi” ile saglaniyor olmasi,
e Fiziki mekanlarimizin egitim dgretime uygun olmasi,

e Personel 6zliik haklarinin zamaninda yapilmast,

B. ZAYIFLIKLAR
e Egitim maliyetlerinin yiiksek olmasi,

e Egitim faaliyetlerinin topluma yeterince duyurulamamasi,
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e Diger kurumlar, sivil toplum orgiitleri ve akademik c¢evrelerle yeterli diizeyde
iletisimin kurulamamasi,

e Merkezimize ait salon, derslik vb. fiziki mekanlarin bulunmamasi.

C. FIRSATLAR

e Universite Yonetiminin egitime destek vermesi,

e Universite birimlerinin egitim isbirligine hazir olmast,

e Universite birimlerine ait fiziki mekanlarmn ve arag-gerecin merkezimizin

kullanimina ag¢ik olmasi

D. TEHDITLER

e Universite yerleskesinin ilge merkezinden uzak olmasi,

e Toplu tasgimanin yetersizligi,

e Yaygn etkiyi artiracak duyuru faaliyetlerinin iicretli olmasi,

e Egitim faaliyeti kurs, seminer vb. gerceklestirme konusunda 6gretim elemanlarinin
isteksiz olmasi,

e Ogretim elemanlarinin yogun is yiikiinden kaynaklanan zaman yetersizligi.
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V- ONERI VE TEDBIiRLER

Alanya’ da ALKUSEM’in tamitimlarinin yapilacagi, egitimlerin gerceklestirilecegi,
kamu kurumlart ve 6zel kuruluslara egitim konusunda danismanlik hizmetinin
verilecegi bir uydu merkezin olusturulmasi,

Halki yasam boyu egitim faaliyetlerine dahil edecek ¢alismalar yapilmasi yoluyla halk
Universite kaynagsmasinin saglanmasi ve isbirliginin artirilmas,

Merkezin sadece egitim merkezi degil ayn1 zamanda sinav ve belgelendirme merkezi
olarak da faaliyet gostermesi,

Farkli kurum ve {iniversitelerle egitim faaliyeti ¢esitligini artiric1 sdzlesmelerin ve
protokollerin yapilmasi,

Mesleki alanda verilen egitimlerin Mesleki Yeterlilik Kurumu’na akredite edilmesi ve
belgelerin taninirliginin yiikseltilmesi ile ilgili caligmalar yapilmasi,

Ilge sakinlerinin ve {iniversite dgrencilerinin yasam boyu 6grenme gereksinimlerini
belirlemek i¢in periyodik arastirmalar yapilmasi ve yapilacak faaliyetlerin bu
dogrultuda sekillendirilmesi,

Ogrencilere kariyer giinleri vb. etkinliklerle mesleki rehberlik calismalar1 yapilmast.
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EKLER

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SAHIN
ALKUSEM Miidiirii




